Cech Rzemiosł Różnych w Zbąszyniu
[image: ]												
Informacja o składanych dokumentach
do wniosku o refundację:

a. kopie list płac młodocianych pracowników z pokwitowaniem odbioru wynagrodzenia:
- wypłata gotówką  to podpis na liście i data odebrania wynagrodzenia,
- przelew wydruk przelewu,

b. deklaracja DRA, RCA, RSA (  w przypadku chorobowego ) 
c. kopia dowodu opłacenia składek na ZUS

Wyjaśnienie
- wynagrodzenie wypłacone na koniec miesiąc to dokumenty ZUS ( DRA, RCA, RSA- przy chorobowym )  za ten sam okres,
- wynagrodzenie wypłacone za dany miesiąc do 10 następnego miesiąca to dokumenty ZUS ( DRA, RCA, RSA- przy chorobowym)  z miesiąc w którym zostało wypłacone.

Przykład: 1.
 wynagrodzenie za okres 01-06-2020 do 30-06-2020 wypłacone do 30 czerwca  2020 to wówczas dokumenty ZUS ( DRA, RCA, RSA – przy chorobowym )  za miesiąc czerwiec  2020 + dowód zapłaty zus wg. DRA za czerwiec 2020 do 15 lipca 2020r.

Przykład 2.
 wynagrodzenie za okres 01-06-2020 do 30-06-2020 wypłacone do 10 lipca 2020 to wówczas dokumenty ZUS ( DRA, RCA, RSA – przy chorobowym )  za miesiąc lipiec 2020 + dowód zapłaty zus wg. DRA za lipiec 2020 do 15 sierpnia 2020r.

P.S. dziękuję za prawidłowe dostarczanie kpl. Dokumentów przyczyni się do sprawnego wypełniania wniosków o refundację a Państwo szybko otrzymają zwrot.
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